INFORMA

MESA TECNICA EXPERTOS DOCENTES
22 REUNION

El pasado martes, dia 7, se realizo la 22 reunion de la Mesa Técnica de Expertos
Docentes. Como recordaréis, porque asi ya os informamos desde UGT, las
negociaciones se iniciaron el dia 12 de enero y la situacion se encontraba en
“stand by” ya que las reuniones previstas para los dias 24 y 27 de enero fueron
aplazadas a instancias de la Administracion. Finalmente el proceso de
negociacion se retomé el pasado dia 7 de febrero con la segunda reunion.

La negociacion continud con la lectura de los articulos del Borrador de Decreto,
dandose lectura hasta el articulo 15 inclusive.

Los temas mas complejos, controvertidos y discrepantes quedaron aplazados
para la préxima reunion (prevista para el jueves 16 de febrero), con el fin de que
las tres areas de la Administracion presentes en la negociacién (Funcién Publica
+ Conselleria de Educacion + SERVEF) puedan sentarse a dilucidar y
consensuar una posicion e interpretacidon unica en los temas que se debaten.

La 22 reunidon se inicid6 con la intervencion del SERVEF que fijé algunos
elementos basicos en el nuevo modelo que han disefiado para la organizacion
del Colectivo de Expertos Docentes. La exposicion se realizé en los siguientes
términos:

MODELO EXPUESTO POR EL SERVEF

1.- El nuevo fichero no se aplicara a las Entidades Colaboradoras (Fundaciones,
Tercer Sector y Centros Colaboradores Privados) porque en algunos casos ya
tienen personal contratado en plantilla e incluso hay supuestos de EREs
laborales con clausulas de preferencia docente para el personal de plantilla.

2.- La incorporacion de los Expertos Docentes sera mediante “nombramiento de
funcionario interino” en el Grupo A, Subgrupo A2.

3.- El personal Experto Docente con estudios de Ciclo Superior de Formacion
Profesional quedara integrado en el Grupo B. No obstante, dado que el Grupo B
esta pendiente de desarrollo normativo, a fecha de hoy no hay una solucion
definida para este personal.

4.- Complementariamente al “Fichero de Expertos Docentes”, se crea un nuevo
‘Registro de Docentes del SERVEF”. Este Registro se crea con el fin de dar
seguridad y garantias de que todo el personal inscrito en el mismo, acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos para impartir formacion ocupacional para
el empleo.




INFORMA

PARA LA FeSP-UGT-PV LOS TEMAS MAS IMPORTANTE QUE SE
ENCUENTRAN EN SITUACION DE “BLOQUEO SIN AVANCE” SON LOS
SIGUIENTES:

ARTiCULQ 6.3.a SITUACION DE LOS EXPERTOS DOCENTES CON
TITULACION PARA EL ACCESO AL GRUPO B.

El Borrador de Decreto propone la incorporacion en el Grupo B, del personal con
estudios de Ciclo Superior de Formacion Profesional. No obstante, y dado que
el Grupo B esta pendiente de desarrollo normativo, y en el mejor de los casos se
produciria en la futura Ley de Acompafamiento de los Presupuestos de la
Generalitat para 2018, sobre la mesa técnica “sobrevuela” la posibilidad de que
este personal quede excluido de todos los cursos que se planifiquen para su
imparticion durante el afio 2017.

La Federacion de Empleadas y Empleados Publicos de UGT considera
necesario aunar esfuerzos para no perder este capital humano y profesional de
tan larga experiencia y competencia contrastada. Y es por ello, que confiamos
en que el SERVEF, en las préximas reuniones, proponga soluciones para que
este personal pueda ejercer de experto docente durante el afio 2017.

ARTICULO 19.2 PRIORIDAD Y EJERCICIO DE DOS EMPLEOS PUBLICOS
POR PARTE DEL PERSONAL DOCENTE DE LA CONSELLERIA DE
EDUCACION.

El Borrador mantiene en el Articulo 19.2 la prioridad del personal docente de la
Conselleria de Educacion, respecto del personal experto docente del SERVEF,
y por ello la posibilidad en el ejercicio simultaneo de dos empleos publicos.

La FeSP-UGT-PV reiterd en esta 22 reunién sus argumentos y OPOSICION
FRONTAL al fomento del “pluriempleo publico” entre las personas que ya son
funcionarios de carrera, y por tanto ya tienen un empleo fijo, frente a los expertos
docentes en situacion de desempleo.

Por ultimo, traemos a este 2° UGT INFORMA la misma conclusion que la
expuesta en nuestro 1° UGT INFORMA porque la situacion en la negociacién no
ha variado, y las posiciones de UGT y la Administracion siguen difiriendo en 180°:

La CONCLUSION del Articulo 19.2 no pueden ser mas CLARA e INJUSTA: el
personal docente tendran 2 trabajos (1 en la Conselleria de Educacion + 1 en el
SERVEF), y los expertos docentes seguiran en situacion de desempleo.

Seguiremos informando de las sucesivas reuniones.

Valencia, 8 de febrero de 2017




